
 

प्रदेश लोक सेवा आयोग 
गण्डकी प्रदेश, पोखरा  

 

प्रदेश निजामती सेवाका सहायक पााँच ाँ तहका प्रानवनिक/अप्रानवनिक पदहरूको जे्यष्ठता र काययसम्पादि 

मूल्याङ्किद्वारा हुिे बढुवा र काययक्षमताको मूल्याङ्किद्वारा हुिे बढुवाको सूचिा 
 

सूचना नं. २७६/२०८१-०८२        मिमि:-20८१/०८/१२ 

ज्येष्ठिा र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवा र काययक्षििाको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाबाट पूमिय गनुयपने देहायका पदहरूका लामग 
गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३५ र ३६ बिोजजि बढुवाका लामग सम्भाव्य उम्िेदवारहरूले प्रदेश लोक सेवा 
आयोगबाट मनर्ायररि दरखास्ि फाराििा उजल्लजखि वववरण खलुाई मिमि २०८१/०९/१६ गिे सम्ििा दरखास्ि ददनहुनु सूजचि 
गररन्छ।  

जेष्ठिाको गणना गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३८ (४) र गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा मनयिावली २०७९ 
को मनयि ६५ बिोजजि हनुेछ।दरखास्ि फाराि प्रदेश लोक सेवा आयोगको वेवसाइट ppsc.gandaki.gov.np बाट डाउनलोड गनय सवकनेछ 

। सम्बजन्र्ि उम्िेदवारले एक प्रमि दरखास्ि फाराि स्पष्टसँग भरी दरखास्ि पेश गने अजन्िि मिमिमभत्र आयोगको कायायलयिा बझुाइ सक्न ु

पनेछ। प्राप्त हनु आएका दरखास्िलाई बढुवा सूचना नम्बर अनसुार एकिषु्ठ रुपिा सम्वजन्र्ि बढुवा समिमिको सजचवालयिा 
पठाइनेछ। म्याद नाघी प्राप्त हनु आएका दरखास्ि उपर कुनै कारबाही गररने छैन । 

उम्िेदवारहरूले दरखास्ि ददँदा ध्यान ददनपुने ववषयहरूूः 
1. गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३३ र दफा १९ बिोजजि बढुवाको लामग अयोग्य नभएको हनुपुने । 

2. दरखास्ि फाराि भदाय मनजाििी वकिाबखाना वा प्रदेश वकिाबखानाबाट आफूले पाएको सङे्कि नम्बर अमनवायय रूपिा उल्लेख 
गनुयपने। 

3. सिकक्षिा मनर्ायरण गनुयपने शैजक्षक योग्यिाको हकिा सिकक्षिा मनर्ायरण गरेको प्रिाजणि प्रमिमलवप अमनवायय रूपिा पेश 
गनुयपने। 

4. दरखास्ि फारािको सम्पूणय िहलहरूिा उल्लेख भए बिोजजिका वववरणहरू स्पष्ट खलुाउन ुपनेछ। दरखास्ि फाराि भदाय 
िूल्याङ्कनको लामग गणना हनुे पमछल्लो िीन वषयको कायय सम्पादन िूल्याङ्कन पेश गरेको कायायलयको नाि, हालको शे्रणी/िहिा 
अध्ययन मबदा र िामलि मलएको भए सो अवमर् िथा गयलकट्टी भएको भए सो सिेिको वववरण पेश गनुयपने। 

5. जेष्ठिा र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाको हकिा गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३५ (१) (ग) 
बिोजजिको िामलिको प्रिाणपत्र पेश गनुयपने । 

6. काययक्षििाको आर्ारिा हनुे बढुवाका आर्ारहरू गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३६ बिोजजि हनुेछ। 

7. बढुवाको लामग न्यूनिि सेवा अवमर् र शैजक्षक योग्यिा गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३२, दफा ३८ 
(४) र गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा मनयिावली, २०७९ को मनयि ५७, ५८,५९ र ६५ बिोजजि हनुपुने। 

8. बढुवा सम्वन्र्ी अन्य व्यवस्था गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ र गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा मनयिावली, २०७९ 
बिोजजि हनुे। 

(क)  ज्येष्ठिा र काययसम्पादनको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवा 

क्र.सं. बढुवा सूचना नं. पद, सेवा, सिूह, उपसिूह  पद संख्या 
1.  58/2081-82 रेञ्जर, प्रदेश वन, जनरल फरेष्ट्री २ 
2.  59/2081-82 बररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रदेश प्रशासन, प्रशासन 3 
3.  60/2081-82 बररष्ठ लेखा सहायक, प्रदेश प्रशासन, लेखा 3 
4.  61/2081-82 हेल्थ अमसषे्टण्ट, प्रदेश स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन १ 

 



 

(ख)  काययक्षििाको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवा 

क्र.सं. बढुवा सूचना नं. पद, सेवा, सिूह, उपसिूह,  पद संख्या 
1.  6२/2081-82 रेञ्जर, प्रदेश वन, जनरल फरेष्ट्री २ 
2.  ६३/2081-82 बररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रदेश प्रशासन, प्रशासन 3 
3.  ६४/2081-82 बररष्ठ लेखा सहायक, प्रदेश प्रशासन, लेखा 2 
4.  ६५/2081-82 कववराज, प्रदेश स्वास््य, आयवेुद, जनरल आयवेुद १ 

 
 
 

दरखास्ि दस्िरुूः    रु. ७००/- (सािसय रुपैया) 
दरखास्ि दस्िरु बझुाउने स्थानूः रावष्ट्रय वाजणज्य बैङ्क मलमिटेड, खािा नं. १०००१००२०००१०००० 

कायायलय कोड:    २१०००३९०१४ (प्रदेश लोक सेवा आयोग, गण्डकी प्रदेश) 
राजस्व शीषयक नं.  १४२२४ िा दरखास्ि दस्िरु बझुाएको बैङ्क भौचरको सक्कल प्रमि संलग्न गरी दरखास्ि पेश 

गनुयपने । 

  



 

प्रदेश लोक सेवा आयोग 
गण्डकी प्रदेश, पोखरा  

 

स्थािीय सेवा सहायक पााँच  तहका प्रानवनिक/अप्रानवनिक पदहरूको जे्यष्ठता र काययसम्पादि मूल्याङ्किद्वारा हुिे 

बढुवा र काययक्षमताको मूल्याङ्किद्वारा हुिे बढुवाको सूचिा 
 

सूचना नं. २७७/२०८१-०८२                     मिमि:-20८१/०८/१२ 

ज्येष्ठिा र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवा र काययक्षििाको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाबाट पूमिय गनुयपने देहायका पदहरूका लामग 
स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा 33 र ३४ बिोजजि बढुवाका लामग सम्भाव्य उम्िेदवारहरूले प्रदेश 
लोक सेवा आयोगबाट मनर्ायररि दरखास्ि फाराििा उजल्लजखि वववरण खलुाई मिमि 208१/0९/१६ गिे सम्ििा दरखास्ि ददनहुनु 
सूजचि गररन्छ । जेष्ठिाको गणना स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा ३६ र स्थानीय सेवा (गठन िथा 
सञ्चालन) मनयिावली २०८० को मनयि ६० बिोजजि हनुेछ। यसिा स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा 
१० को उपदफा (१४) बिोजजि गण्डकी प्रदेश मभत्रका स्थानीय िहका कियचारीहरू सम्भाव्य उम्िेदवार हनु सक्नेछन।् 

दरखास्ि फाराि प्रदेश लोक सेवा आयोगको वेवसाइट ppsc.gandaki.gov.np बाट डाउनलोड गनय सवकनेछ । सम्बजन्र्ि उम्िेदवारले एक प्रमि 

दरखास्ि फाराि स्पष्टसँग भरी दरखास्ि पेश गने अजन्िि मिमिमभत्र आयोगको कायायलयिा बझुाइ सक्न ुपनेछ। प्राप्त हनु आएका दरखास्िलाई 
बढुवा सूचना नम्बर अनसुार एकिषु्ठ रुपिा सम्वजन्र्ि बढुवा समिमिको सजचवालयिा पठाइनेछ। म्याद नाघी प्राप्त हनु आएका दरखास्ि 

उपर कुन ैकारबाही गररने छैन । 

उम्िेदवारहरूले दरखास्ि ददँदा ध्यान ददनपुने ववषयहरूूः 
1. स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा १९ र दफा ३१ बिोजजि बढुवाको लामग अयोग्य नभएको हनुपुने । 

2. दरखास्ि फाराि भदाय मनजाििी वकिाबखाना वा प्रदेश वकिाबखानाबाट आफूले पाएको सङे्कि नम्बर उल्लेख गनुयपने। 

3. सिकक्षिा मनर्ायरण गनुयपने शैजक्षक योग्यिाको हकिा सिकक्षिा मनर्ायरण गरेको प्रिाजणि प्रमिमलवप अमनवायय रूपिा पेश गनुयपने। 

4. दरखास्ि फारािको सम्पूणय िहलहरूिा उल्लेख भए बिोजजिका वववरणहरू स्पष्ट खलुाउन ुपनेछ। दरखास्ि फाराि भदाय 
िूल्याङ्कनको लामग गणना हनुे पमछल्लो िीन वषयको काययसम्पादन िूल्याङ्कन पेश गरेको कायायलयको नाि, हालको शे्रणी/िहिा 
अध्ययन मबदा र िामलि मलएको भए सो अवमर् िथा गयलकट्टी भएको भए सो सिेिको वववरण र गण्डकी प्रदेश मभत्रको स्थानीय 
िहिा सिायोजन भएको पत्र पेश गनुयपने । 

5. जेष्ठिा र काययसम्पादन िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवाको हकिा स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा ३३ (१) (ग) 
बिोजजिको िामलिको प्रिाणपत्र पेश गनुयपने । 

6. काययक्षििाको आर्ारिा हनुे बढुवाका आर्ारहरू स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा ३४ बिोजजि हनुेछ। 

7. बढुवाको लामग न्यूनिि सेवा अवमर् र शैजक्षक योग्यिा स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को दफा ३०, दफा 
३६(४) र स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) मनयिावली, २०८० को मनयि ५३, ५४, ५५ र ६० बिोजजि हनुपुने। 

8. बढुवा सम्वन्र्ी अन्य व्यवस्था स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ र मनयिावली, २०८० बिोजजि हनुेछ। 
 

(क)  ज्येष्ठिा र काययसम्पादनको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवा 

क्र.सं. बढुवा सूचना नं. पद, सेवा, सिूह, उपसिूह  पद संख्या 
1.  ६६/2081-82 सव-इजन्जमनयर, स्थानीय इजन्जमनयररङ, मसमभल ५ 
2.  ६७/2081-82 प्राववमर्क सहायक, स्थानीय कृवष  ४ 
3.  ६८/2081-82 पश ुस्वास््य प्राववमर्क, स्थानीय कृवष,  भेटेररनरी २ 
4.  ६९/2081-82 पश ुसेवा प्राववमर्क, स्थानीय कृवष, ला.पो.डे.डे. 1 
5.  7०/2081-82 बररष्ठ प्रशासन सहायक, स्थानीय प्रशासन, प्रशासन  10 
6.  7१/2081-82 बररष्ठ लेखा सहायक, स्थानीय प्रशासन, लेखा  1 



 

क्र.सं. बढुवा सूचना नं. पद, सेवा, सिूह, उपसिूह  पद संख्या 
7.  7२/2081-82 पजललक हेल्थ नसय, स्थानीय स्वास््य, प.हे.न./क.न.  1 
8.  ७३/2081-82 हेल्थ अमसषे्टन्ट, स्थानीय स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन ५ 
9.  ७४/2081-82 कमबराज, प्रदेश स्वास््य, आयवेुद, जनरल आयवेुद १ 

 

(ख)  काययक्षििाको िूल्याङ्कनद्वारा हनुे बढुवा 

क्र.सं. बढुवा सूचना नं. पद, सेवा, सिूह, उपसिूह,  पद संख्या 
1.  ७५/2081-82 सव-इजन्जमनयर, स्थानीय इजन्जमनयररङ, मसमभल 4 
2.  76/2081-82 प्राववमर्क सहायक, स्थानीय कृवष  4 
3.  77/2081-82 पश ुस्वास््य प्राववमर्क, स्थानीय कृवष,  भेटेररनरी 1 
4.  78/2081-82 पश ुसेवा प्राववमर्क, स्थानीय कृवष, ला.पो.डे.डे. 2 
5.  79/2081-82 बररष्ठ प्रशासन सहायक, स्थानीय प्रशासन, प्रशासन  10 
6.  80/2081-82 बररष्ठ लेखा सहायक, स्थानीय प्रशासन, लेखा  1 
7.  ८१/2081-82 पजललक हेल्थ नसय, स्थानीय स्वास््य, प.हे.न./क.न.  1 
8.  ८२/2081-82 हेल्थ अमसषे्टन्ट, स्थानीय स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन ६ 
9.  83/2081-82 रेमडयोग्राफर, स्थानीय स्वास््य, रेमडयोग्राफी, रेमडयोग्राफी १ 

 
 
 

दरखास्ि दस्िरुूः    रु. ७००/- (सािसय रुपैया) 
दरखास्ि दस्िरु बझुाउने स्थानूः रावष्ट्रय वाजणज्य बैङ्क मलमिटेड, खािा नं. १०००१००२०००१०००० 

कायायलय कोड:    २१०००३९०१४ (प्रदेश लोक सेवा आयोग, गण्डकी प्रदेश) 
राजस्व शीषयक नं.  १४२२४ िा दरखास्ि दस्िरु बझुाएको बैङ्क भौचरको सक्कल प्रमि संलग्न गरी दरखास्ि पेश 

गनुयपने । 

 

  



 

प्रदेश लोक सेवा आयोग 
गण्डकी प्रदेश, पोखरा  

 

प्रदेश निजामती सेवा र स्थािीय सेवाका सहायक पााँच ौं तहका प्रानवनिक तथा अप्रानवनिक 

पदहरूको खुला तथा समावेशी प्रनतयोनगतात्मक परीक्षाको नवज्ञापि 

 

 सूचना नं. २७८/२०८१-०८२                  प्रकाशन मिमि:-20८१।०८।१२ 
 
 

 
 

गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ िथा स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ बिोजजि प्रदेश 
मनजाििी सेवा िथा स्थानीय सेवाका देहायका सिूह, उपसिूह र िहका पदको खलुा िथा सिावेशी प्रमियोमगिात्िक 
परीक्षाद्वारा स्थायी पदपूमिय गनुयपने भएकाले देहाय बिोजजि योग्यिा पगेुका उम्िदेवारहरूबाट दरखास्ि आह्वान गररन्छ। 

िोवकएको न्यूनिि योग्यिा पगेुका उम्िदेवारहरूले आयोगको अनलाइन दरखास्ि प्रणाली 
http://onlineppsc.gandaki.gov.np  बाट अनलाइन दरखास्ि ददनपुनेछ। प्रदेश मनजाििी सेवा िथा स्थानीय सेवाका 
खलुा िथा सिावेशी प्रमियोमगिाका परीक्षा एकीकृि रुपिा एकै पटक सञ्चालन हनुेछ र प्रमियोमगिात्िक परीक्षाबाट छनौट 
भएका उम्िेदवारहरूको प्राथमिकिाक्रि अनसुार मनयजुिको लामग प्रदेश िथा स्थानीय िहका सम्बजन्र्ि मनकायिा मसफाररस 
गररनेछ। 
 

 

क. प्राववमर्क पदहरू 

क्र.सं. 
विज्ञापन नं. 

...२०८१-८२ 
पद, सेिा, समूह, उपसमूह 

प्रदेश/ 

स्थानीय 

विवसम/ 

समूह 

पद 

संख्या 

विखित परीक्षा िाययक्रम 

प्रथम चरण विवतय चरण 

1.  5001 

सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, जनरल प्रदेश 

खलुा 

1 

२०८१/१०/०५  
ववहान ११:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 

सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, स्यामनटरी प्रदेश २ 
सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, इररगेशन प्रदेश ३ 
सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल स्थानीय 7 

2.  5002 सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, इररगेशन प्रदेश 
िवहला 

१ 
सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल स्थानीय २ 

3.  5003 सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, जनरल प्रदेश 
आ.ज. 

१ 
सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल स्थानीय २ 

4.  5004 
सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, स्यामनटरी प्रदेश 

दमलि 
1 

सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, इररगेशन प्रदेश १ 
सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल स्थानीय १ 

5.  500५ सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल, इररगेशन प्रदेश वव.खस आयय १ 
6.  500६ सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल स्थानीय िजुस्लि १ 
7.  500७ सव-इजन्जमनयर, इजन्ज., मसमभल स्थानीय िरे्सी १ 

8.  50०८ 

प्राववमर्क सहायक,  कृवष, कृवष प्रसार प्रदेश 

खलुा 

2 

२०८१/१०/१२  
ववहान ११:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 

प्राववमर्क सहायक,  कृवष, बाली संरक्षण प्रदेश २ 

प्राववमर्क सहायक,  कृवष, बाली ववकास प्रदेश 1 

प्राववमर्क सहायक,  कृवष, एग.ृइको.एण्ड िाकेवटङ प्रदेश १ 
प्राववमर्क सहायक,  कृवष, वागवानी प्रदेश १ 

प्राववमर्क सहायक, कृवष स्थानीय 7 

http://onlineppsc.gandaki.gov.np/


 

क्र.सं. 
विज्ञापन नं. 

...२०८१-८२ 
पद, सेिा, समूह, उपसमूह 

प्रदेश/ 

स्थानीय 

विवसम/ 

समूह 

पद 

संख्या 

विखित परीक्षा िाययक्रम 

प्रथम चरण विवतय चरण 

9.  50०९ 

प्राववमर्क सहायक,  कृवष, बाली संरक्षण प्रदेश 
िवहला 

१ 
प्राववमर्क सहायक,  कृवष, बाली ववकास प्रदेश १ 
प्राववमर्क सहायक, कृवष स्थानीय २ 

10.  50१० 
प्राववमर्क सहायक,  कृवष, कृवष प्रसार प्रदेश 

आ.ज. 
1 

प्राववमर्क सहायक,  कृवष, एग.ृइको.एण्ड िाकेवटङ प्रदेश १ 
प्राववमर्क सहायक, कृवष स्थानीय 1 

11.  50११ 
प्राववमर्क सहायक, कृवष, कृवष प्रसार प्रदेश 

दमलि 
१ 

प्राववमर्क सहायक, कृवष स्थानीय १ 
12.  50१२ प्राववमर्क सहायक,  कृवष, कृवष प्रसार प्रदेश वव.खस आयय १ 
13.  50१३ प्राववमर्क सहायक,  कृवष, बाली संरक्षण प्रदेश अपाङ्ग १ 

14.  50१४ प्राववमर्क सहायक, कृवष स्थानीय िरे्सी १ 

15.  50१५ 
पश ुस्वास््य प्राववमर्क,  कृवष,  भेटेररनरी स्थानीय 

खलुा 
१ 

२०८१/१०/११ गिे  
ददनको ३:३० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 

पश ुसेवा प्राववमर्क, कृवष, ला.पो.डे.डे. स्थानीय ३ 

16.  50१६ पश ुस्वास््य प्राववमर्क,  कृवष,  भेटेररनरी स्थानीय िवहला १ 

17.  50१७ 
पश ुस्वास््य प्राववमर्क,  कृवष,  भेटेररनरी स्थानीय 

आ.ज. 
१ 

पश ुसेवा प्राववमर्क, कृवष, ला.पो.डे.डे. स्थानीय १ 

18.  50१८ 
रेञ् जर, वन, जनरल फरेष्ट्री प्रदेश 

खलुा 
3 

२०८१/१०/१३ गिे  
ववहान ८:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 

भ-ूसंरक्षण सहायक, वन, स्वायल एण्ड वा.क. प्रदेश 1 

19.  50१९ रेञ् जर, वन, जनरल फरेष्ट्री प्रदेश आ.ज. 1 

20.  50२० रेञ् जर, वन, जनरल फरेष्ट्री प्रदेश दमलि 1 

21.  50२१ रेञ् जर, वन, जनरल फरेष्ट्री प्रदेश वव.खस आयय 1 

22.  502२ अमसषे्टन्ट बोटामनष्ट, वन, बोटानी प्रदेश खलुा १ प्रथि पत्रूः२०८१/१०/१५ गिे  ववहान ८:०० बजे 
दोस्रो पत्रूः२०८१/१०/१५ गिे  ववहान ९:१५ बजे 

23.  ५०२३ 
प्राववमर्क सहायक, जशक्षा, जशक्षा प्रशासन प्रदेश 

खलुा 
१ 

२०८१/१०/१७ गिे  
ददनको २:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 
प्राववमर्क सहायक, प्रशासन, जशक्षा प्रशासन स्थानीय  1 

24.  ५०२४ प्राववमर्क सहायक, प्रशासन, जशक्षा प्रशासन स्थानीय  आ.ज. 
 

१ 

25.  50२५ स्टाफ नसय, स्वास््य, जनरल नमसयङ स्थानीय खलुा 3 

२०८१/१०/१६ गिे  
ववहान ८:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 
26.  50२६ स्टाफ नसय, स्वास््य, जनरल नमसयङ स्थानीय िवहला १ 

27.  50२७ स्टाफ नसय, स्वास््य, जनरल नमसयङ स्थानीय आ.ज. १ 

28.  50२८ पजललक हेल्थ नसय, स्वास््य, प.हे.न./क.न. स्थानीय खलुा २ 

२०८१/१०/१६ गिे  
ददनको २:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 
29.  50२९ पजललक हेल्थ नसय, स्वास््य, प.हे.न./क.न. स्थानीय िवहला १ 

30.  50३० पजललक हेल्थ नसय, स्वास््य, प.हे.न./क.न. स्थानीय आ.ज. १ 

31.  503१ कववराज, स्वास््य, आयवेुद, जनरल आयवेुद स्थानीय आ.ज. १ प्रथि पत्रूः२०८१/१०/१७ गिे  ववहान ८:०० बजे 
दोस्रो पत्रूः२०८१/१०/१७ गिे  ववहान ९:१५ बजे 

32.  50३२ 
हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन प्रदेश 

खलुा 
१ 

२०८१/१०/१९ गिे  
ववहान ११:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 

हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन स्थानीय १० 

33.  50३३ हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन स्थानीय िवहला ४ 

34.  50३४ हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन स्थानीय आ.ज. ३ 

35.  50३५ हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन स्थानीय दमलि १ 



 

क्र.सं. 
विज्ञापन नं. 

...२०८१-८२ 
पद, सेिा, समूह, उपसमूह 

प्रदेश/ 

स्थानीय 

विवसम/ 

समूह 

पद 

संख्या 

विखित परीक्षा िाययक्रम 

प्रथम चरण विवतय चरण 

36.  50३६ हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हेल्थ इन्सपेक्सन स्थानीय वव.खस आयय १ 

37.  50३७ िेमडकल रेकडय सपुरभाइजर, स्वास््य, िेमडकल रेकडय प्रदेश िवहला १ प्रथि पत्रूः२०८१/१०/१८ गिे  ववहान ८:०० बजे 
दोस्रो पत्रूः२०८१/१०/१८ गिे  ववहान ९:१५ बजे 

38.  50३८ ल्याव टेजक्नमसयन, स्वास््य, िे.ल्या.टे.,ज.िे.ल्या.टे. प्रदेश खलुा १ २०८१/१०/२० गिे  
ववहान ८:०० बजे 

प्रथम चरणिो नवतजा 

प्रिाशन गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 39.  50३९ ल्याव टेजक्नमसयन, स्वास््य, िे.ल्या.टे.,ज.िे.ल्या.टे. प्रदेश दमलि १ 

40.  50४० एनेस्थेमसया सपुरभाइजर, स्वास््य,ववववर् एनेस्थेमसया स्थानीय खलुा १ प्रथि पत्रूः २०८१/१०/२१ गिे  ववहान ८:०० बजे 
दोस्रो पत्रूः२०८१/१०/२१ गिे  ववहान ९:१५ बजे 41.  50४१ एनेस्थेमसया सपुरभाइजर, स्वास््य,ववववर् एनेस्थेमसया स्थानीय िवहला १ 

42.  50४२ 
रेमडयोग्राफर, स्वास््य, रेमडयोग्राफी स्थानीय खलुा १ प्रथि पत्रूः २०८१/१०/२२ गिे  ववहान ८:०० बजे 

दोस्रो पत्रूः २०८१/१०/२२ गिे  ववहान ९:१५ बजे  
 

 

ख. अप्राववमर्क पदहरू 
 

क्र.सं. 
विज्ञापन नं. 

...२०८१-८२ 
पद, सेिा, समूह, उपसमूह 

प्रदेश/ 

स्थानीय 

विवसम/ 

समूह 

पद 

संख्या 

विखित परीक्षा िाययक्रम 

प्रथम चरण  वितीय चरण 

1.  ५501 

वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन प्रदेश 

खलुा 

५ 

२०
८१

/१
०/

२६
 ग

िे 
ववह

ान 
११

.0
0 

बजे
 

 

प्रथम चरणको 

िनतजा प्रकाशि 

गदायको बखत 

प्रकाशि गररिेछ। 

वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन स्थानीय 1७ 
वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा प्रदेश ४ 
वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा स्थानीय 2 
बररष्ठ आ.ले.प सहायक, प्रशासन, लेखा स्थानीय ५ 

2.  ५50२ 

वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन प्रदेश 

िवहला 

1 

वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा प्रदेश १ 
वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन स्थानीय 5 
बररष्ठ आ.ले.प सहायक, प्रशासन, लेखा स्थानीय २ 

3.  ५50३ 
वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन प्रदेश 

आ.ज. 
१ 

वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन स्थानीय ४ 
बररष्ठ आ.ले.प सहायक, प्रशासन, लेखा स्थानीय २ 

4.  ५50४ 
वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन स्थानीय 

दमलि 
२ 

वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा प्रदेश १ 
वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा स्थानीय 1 

5.  ५50५ 
वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन स्थानीय 

वव.खस आयय 
२ 

वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा प्रदेश १ 

6.  ५50६ 
वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन प्रदेश 

अपाङ्ग 
1 

वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन स्थानीय १ 
बररष्ठ आ.ले.प सहायक, प्रशासन, लेखा स्थानीय १ 

7.  ५5०७ ि्याङ्क सहायक, प्रशासन, ि्याङ्क स्थानीय खलुा १ प्रथि पत्रूः२०८१/१०/२७ गिे ववहान ८:०० बजे 
दोस्रो पत्रूः२०८१/१०/२७गिे ववहान ९:१५ बजे 

8.  ५5०८ िवहला ववकास मनरीक्षक, प्रशासन, ववववर् स्थानीय खलुा १ २०८१/१०/२८ गिे  
ववहान ८:०० बजे 

प्रथम चरणिो 

नवतजा प्रिाशन 

गदायिो बित 

प्रिाशन गररनेछ। 
 

परीक्षाको वकमसिूः- मलजखि परीक्षा, सीप परीक्षण र अन्िवायिाय (पाठ्यक्रििा िोवकए बिोजजि) 
परीक्षा केन्रूः- पोखरा। 



 

दरखास्िको िाध्यि:- ववज्ञावपि सबै पदहरूिा अनलाइन दरखास्ि प्रणाली िाफय ि दरखास्ि बझुाउन ुपनेछ। आयोगको अनलाइन दरखास्ि 
प्रणाली https://onlineppsc.gandaki.gov.np/ िाफय ि दरखास्ि पेश गनय सवकनेछ र दरखास्ि पेश गने ववमर्/िररका 
सम्बन्र्ी ववस्ििृ वववरण आयोगको वेबसाइटिा हेनय सवकनेछ। 

दरखास्ि ददने अजन्िि मिमि:- २०८१/०९/०२ सम्ि र दोलबर दस्िरु मिरी २०८१/०९/०९ सम्ि।  
उम्िेदवारको उिेरको हदूः- २०८१/०९/०२ सम्ि १८ वषय परुा भई ३५ वषय ननाघेको साथै िवहला वा अपाङ्ग उम्िेदवारको हकिा ४० वषय 

ननाघेको हनुपुनेछ। साथै स्वास््य सेवा िफय का पदिा दरखास्ि ददन उिेरको हद १८ वषय पूरा भई ४५ वषय ननाघेको 
हनुपुनेछ। िर संघीय मनजाििी सेवा, जनुसकैु प्रदेशको प्रदेश मनजाििी सेवा र स्थानीय सेवाका बहालवाला स्थायी कियचारीको 
हकिा उिेरको हद लाग्ने छैन।  

दरखास्ि दस्िरु:- रु. ७००/- र सिावेशी सिूह िफय का थप ववज्ञापनिा आवेदन ददने उम्िेदवारले थप सिूहको २००/- र थप 
सिूह/पत्रका लामग प्रमि सिूह थप २००/- बझुाउनपुनेछ। 

दरखास्ि दस्िरु बझुाउने ववमर् र स्थान:- आयोगको अनलाईन दरखास्ि प्रणाली िाफय ि बैङ्क भौचर मसजजयि भैसकेपमछ िोवकएको Payment 

Service िाफय ि ्पमन भिुानी गनय सवकनेछ। दरखास्ि दस्िरु आयोगको अनलाईन दरखास्ि प्रणाली िाफय ि ्मसजजयि 
बैङ्क भौचर (Master ID र कारोबार संकेि नम्बर उल्लेख भएको) वप्रन्ट गरी िोवकएको बैंकबाट नगद बझुाउन पमन 
सवकनेछ। कुनैपमन ववज्ञापनिा एकपटक आवेदन ददईसकेपमछ सोही ववज्ञापनिा पनुूः थप/घट गनय वा दरखास्ि 
सच्याउन सवकने छैन। 

दरखास्ि दस्िरु बझुाउने अवमर्:- २०८१।०९।१० गिे सम्ि (सावयजमनक ववदा परेिा सावयजमनक ववदा पमछ कायायलय खलेुको ददनको 
कायायलय सिय मभत्र) 

अपलोड गनुयपने कागजािहरू:- उम्िेदवारले शैजक्षक योग्यिा (ललर्ाङ्क पत्र र चाररमत्रक प्रिाणपत्र) सिावेशी सिूह खलु्ने कागजाि लगायि सम्बजन्र्ि 
ववज्ञापनिा िोवकएका कागजपत्र अनलाईन दरखास्ि प्रणालीको िोवकएकै स्थानिा PDF Format िा अपलोड गनुय पनेछ। 
सबै उम्िेदवारले आफनो नागररकिाको प्रिाणपत्रको अगामड  र पछामडको भाग स्क्यान गरी JPG Format िा अपलोड 
गनुयपनेछ। व्यवसावयक पररषदको दिाय प्रिाणपत्र आवश्यक पने पदको लामग सो प्रिाणपत्र सिेि अपलोड गनुयपनेछ। 
दरखास्ििा उल्लेख गरेको वववरणका सम्बन्र्िा उम्िेदवार स्वयं पूणय जवाफदेही हनुपुनेछ। 

अन्िवायिाय हनुे मिमि:- मलजखि परीक्षाको नमिजा प्रकाजशि हुँदा सूचना गररनेछ। 
पदिा रही गनुयपने कािको वववरण:- सेवा, सिूह सम्वन्र्ी प्रचमलि कानूनले िोके बिोजजि 

सेवा, शिय र सवुवर्ा:- प्रचमलि कानून बिोजजि 
 

 

आवश्यक न्यूनिि योग्यिाूः 
१. सव-इजन्जमनयर, इजन्जमनयररङ, मसमभल, जनरल/स्यामनटरी/इररगेशनूः  िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट मसमभल इजन्जमनयररङ्ग ववषयिा 

प्रिाणपत्र िह वा सो सरह उत्तीणय। 

२. प्राववमर्क सहायक, कृवषप्रसार/बाली संरक्षण/बाली ववकास/एग.ृइको.एण्ड िाकेवटङ/वागवानीूः िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट आइय. 
एस्सी. एग्री (कृवष ववज्ञान) उत्तीणय वा एस.एल.सी./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनिि िीन वषय अवमर्को कृवष ववषयको मडप्लोिा 
(Major in Plant Science) उत्तीणय वा जे.टी.ए. (कृवष ववज्ञान) कोषय अध्ययन गरी १ वषे जे.टी. (कृवष ववज्ञान) कोषय उत्तीणय। 

३. पश ुस्वास््य प्राववमर्क/पश ुसेवा प्राववमर्क, कृवष, भेटेररनरी/ला.पो.डे.डे. : िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट आइय. एस्सी. एग्री (पश ुववज्ञान) 
उत्तीणय वा एस.एल.सी./टी.एस.एल.सी उत्तीणय गरी न्यूनिि िीन वषय अवमर्को कृवष ववषयको मडप्लोिा (Major in Animal Science) 

उत्तीणय वा जे.टी.ए. (पश ुववज्ञान) कोषय अध्ययन गरी १ वषे ज.ेटी. (पश ुववज्ञान) कोषय उत्तीणय। 

४. रेञ् जर, वन, जनरल फरेष्ट्री : िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट मसजल्भकल्चर, वनस्रोि िापन (फरेष्ट िेन्सरेुसन) र वन व्यवस्थापन िूल 
ववषय मलई वन ववज्ञानिा प्रिाण पत्र िह वा सो सरह उत्तीणय । 

५. भ-ूसंरक्षण सहायक, वन, स्वायल एण्ड वा.क. : िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट वन ववज्ञानिा प्रिाण पत्र िह वा सो सरह उत्तीणय। 

६. अमसषे्टन्ट बोटामनष्ट, वन, बोटानीूः िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट बायोलोजी (बोटानी) ववषयिा प्रिाण पत्र िह वा सो सरह उत्तीणय। 

७. प्राववमर्क सहायक, जशक्षा/प्रशासन, जशक्षा प्रशासन: िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट जशक्षा शास्त्रिा प्रिाणपत्र िह वा सो सरह उत्तीणय। 

८. स्टाफ नसय, स्वास््य, जनरल नमसयङ : िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट नमसयङ्ग ववषयिा प्रिाणपत्र िह उत्तीणय। 

९. पजललक हेल्थ नसय, स्वास््य, प.हे.न.  : िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट प.हे.न. वा नमसयङ्ग ववषयिा प्रिाणपत्र िह उत्तीणय 
१०.  कववराज, स्वास््य, आयवेुद, ज.नरल आयवेुदूः िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट आयवेुद ववषयिा प्रिाणपत्र िह उत्तीणय। 

११. हेल्थ अमसषे्टण्ट, स्वास््य, हे.ई. : िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट सािान्य जचवकत्सािा प्रिाणपत्र िह उत्तीणय। 

१२. िेमडकल रेकडय सपुरभाइजर, स्वास््य, िेमडकल रेकडयूः िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट ि्याङ्कशास्त्र वा गजणि ववषय मलई स्नािक िह 
वा सो सरह उत्तीणय। 
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१३. ल्याव टेजक्नमसयन, स्वास््य, िे.ल्या.टे., ज.िे.ल्या.टे. : िान्यिा प्राप्त जशक्षण संस्थाबाट हेल्थ ल्याब ववषयिा प्रिाणपत्र िह वा सो सरह 
उत्तीणय। 

१४. एनेस्थेमसया सपुरभाइजर, स्वास््य, ववववर्, एनेस्थेमसया :  िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट एच.ए. वा स्टाफ नसय उत्तीणय गरी सम्बजन्र्ि 
ववषयिा िामलिप्राप्त। 

१५. रेमडयोग्राफर, स्वास््य, रेमडयोग्राफी, रेमडयोग्राफी :  िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट रेमडयोग्राफी ववषयिा प्रिाणपत्र िह वा सो सरह उत्तीणय।  

१६. वररष्ठ प्रशासन सहायक, प्रशासन, प्रशासन :   िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह/प्लस टु वा सो सरह उत्तीणय। 

१७. वररष्ठ लेखा सहायक, प्रशासन, लेखा :  िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट व्यवस्थापन, वाजणज्यशास्त्रिा प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह/प्लस टु वा 
अथयशास्त्र, गजणि, ि्याङ्कशास्त्र वा जनप्रशासनिध्ये कुनै एक िूल ववषय मलई प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह/प्लस टु वा सो सरह उत्तीणय। 

१८. बररष्ठ आ.ले.प सहायक, प्रशासन, लेखा: िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट व्यवस्थापन, वाजणज्यशास्त्रिा प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह/प्लस टु वा 
अथयशास्त्र, गजणि, ि्याङ्कशास्त्र वा जनप्रशासनिध्ये कुनै एक िूल ववषय मलई प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह/प्लस टु वा सो सरह उत्तीणय। 

१९. ि्याङ्क सहायक, प्रशासन, ि्याङ्क:  िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट ि्याङ्कशास्त्र वा गजणि ववषयसवहि कुनै ववषयिा स्नािक वा सो सरह 
उत्तीणय। 

२०. िवहला ववकास मनरीक्षक, प्रशासन, ववववर्ूः िान्यिाप्राप्त जशक्षण संस्थाबाट प्रवीणिा प्रिाणपत्र िह वा सो सरह उत्तीणय। 
 

खलुा िथा सिावेशी परीक्षाको लामग सूचना 
(क) गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९  र स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन २०७९ को दफा १९ बिोजजि अयोग्य नभएको 

हनुपुनेछ । 

(ख) मिमि २०७८/९/७ भन्दा अजघ जारी िाध्यमिक जशक्षा उत्तीणय परीक्षा (S.L.C.)  प्रिाणपत्रको हकिा कक्षा ११ र १२ का प्रत्येक ववषयहरू 
(सैद्धाजन्िक एवं प्रयोगात्िक) िा न्यूनिि D+ र Cumulative Grade Point Average (C.G.P.A.) १.६ रहेको शैजक्षक प्रिाणपत्रलाई 
िान्यिा ददइनेछ । 

(ग) सिावेशी सिूहिफय  मलजखि परीक्षावाट छनौट भएका उम्िेदवारहरूले सिावेशी सिूहको प्राथमिकिाक्रि रोज्न पाउन ेछैनन ्। उम्िेदवारले 

दरखास्ि फाराििा उल्लेख गरेको सिावेशी सिूहहरूको आर्ारिा आयोगको प्रचमलि व्यवस्था अनसुार उम्िेदवारको सिावेशी सिूह 
कायि हनुेछ । 

(घ) सबै चरणको परीक्षा पश्चाि प्राप्त हनु आएको योग्यिाक्रि (Merit Order) अनसुार मनयजुिको लामग मसफाररश गररनेछ । 
 

सिावेशी सिूहिफय का ववज्ञापनिा दरखास्ि ददन चाहने उम्िेदवारहरूका लामग ववशेष मनदेशन 

(क) आददवासी/जनजामिको हकिा नेपाल आददवासी/जनजामि उत्थान रावष्ट्रय प्रमिष्ठान ऐनिा सूचीकृि भएको जामिको हकिा सोही सूचीको 
आर्ारिा, िर नेपाल आददवासी/जनजामि उत्थान रावष्ट्रय प्रमिष्ठान ऐनिा सूचीकृि भएको जामिमभत्र एकभन्दा बढी थरहरू भएिा सम्बजन्र्ि 
स्थानीय िहको मसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अमर्कारीबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्रको थर भनी प्रिाजणि गराई दरखास्ि साथ पेश गनुय 
पनेछ। 

(ख) दमलिको हकिा रावष्ट्रय दमलि आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिको हकिा सोही सूचीको आर्ारिा, िर, रावष्ट्रय दमलि आयोगबाट सूचीकृि 
भएको जामिमभत्र एकभन्दा बढी थरहरू भएिा सम्बजन्र्ि स्थानीय िहको मसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अमर्कारीबाट सूचीकृि भएको 
जामिमभत्रको थर भनी प्रिाजणि गराई दरखास्िसाथ पेश गनुय पनेछ। 

(ग) आमथयक रूपले ववपन्न खस/आययको हकिा प्रचमलि कानून बिोजजि गररबीको पररचय पत्र प्राप्त गरेको भए सो पररचय पत्र वा पररचय 
पत्र नभएको हकिा सम्वजन्र्ि स्थानीय िहले "कानून बिोजजि िोवकए भन्दा कि वावषयक आय भएको ववपन्न खस/आयय सिदुायको 
व्यजि" भनी प्रदान गरेको मसफाररस पेश गनुयपनेछ।  

(घ) अपाङ्गिा भएका व्यजिको हकिा सिाज कल्याण पररषद् बाट जारी भएको अपाङ्गिा पररचयपत्र वा अपाङ्गिा भएको व्यजिको अमर्कार 
सम्बन्र्ी ऐन, २०७४ को दफा ४ को उपदफा (३) बिोजजि अपाङ्गिाको बगीकरण उल्लेख गरी सम्बजन्र्ि स्थानीय िहबाट जारी भएको 
अपाङ्गिा पररचयपत्र पेश गनुयपनेछ। 

(ङ) थारूको हकिा थारू आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिको सूचीको आर्ारिा िर, थारू आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्र एकभन्दा 
बढी थरहरू भएिा सम्बजन्र्ि स्थानीय िहको मसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अमर्कारीबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्रको थर भनी प्रिाजणि 
गराई दरखास्िसाथ पेश गनुय पनेछ। 

(च) िजुस्लिको हकिा िजुस्लि आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिको सूचीको आर्ारिा, िर, िजुस्लि आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्र 
एकभन्दा बढी थरहरू भएिा सम्बजन्र्ि स्थानीय िहको मसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अमर्कारीबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्रको थर भनी 
प्रिाजणि गराई दरखास्िसाथ पेश गनुय पनेछ। 



 

(छ) िरे्सीको हकिा िरे्सी आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिको सूचीको आर्ारिा, िर, िरे्सी आयोगबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्र एकभन्दा 
बढी थरहरू भएिा सम्बजन्र्ि स्थानीय िहको मसफाररसिा प्रिखु जजल्ला अमर्कारीबाट सूचीकृि भएको जामिमभत्रको थर भनी प्रिाजणि 
गराई दरखास्िसाथ पेश गनुय पनेछ। 

 

रष्टव्य 

(क) गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ को दफा १० को उपदफा (२)  र स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ को 
दफा ११ को उपदफा (२) बिोजजि आरक्षणको सवुवर्ा एक व्यजिले सेवा अवमर्भरिा एक पटक िात्र पाउनेछ। 

(ख) दोलबर दस्िरुको म्यादलाई उिेर, शैजक्षक योग्यिा, अनभुव अवमर् र अन्य योग्यिाको प्रयोजनको लामग गणना गररने छैन।  

(ग) गण्डकी प्रदेश मनजाििी सेवा ऐन, २०७९ र स्थानीय सेवा (गठन िथा सञ्चालन) ऐन, २०७९ बिोजजि सिान िह/शे्रणीका पदिा 
उम्िेदवार बन्न पाउने व्यवस्था नभएकोले यस्िा उम्िदेवारले दरखास्ि ददन पाउन ेछैनन।्  

(घ) आयोगद्वारा िोवकएको म्यादमभत्र पशे नभएको वा न्यूनिि योग्यिा नपगेुको वा िोवकएको अन्य वववरण नखलेुको वा िोवकएको दस्िरु 
नबझुाएको दरखास्ि स्वीकृि गररन ेछैन। 

(ङ)  दरखास्ि ददने अजन्िि मिमिमभत्र मनर्ायररि शैजक्षक योग्यिा हामसल गररसकेको हनु ुपनेछ । ववदेशी संस्थािा अध्ययन गरेका उम्िेदवारहरूले 
सम्बजन्र्ि मनकायबाट आफूले प्राप्त गरेको योग्यिाको सिकक्षिा मनर्ायरण गराएको हनुपुदयछ। िर नेपालका ववश्वववद्यालयहरूबाट मनर्ायररि 
शैजक्षक योग्यिा परुा गरी मनर्ायररि पदिा आवेदन ददन ेउम्िदेवारहरूले मसङ्गल दस्िरु बझुाएर दरखास्ि ददने अजन्िि ददन सम्ि दरखास्ि 
साथ पेश गनुयपने न्यूनिि शैजक्षक योग्यिाको प्रिाणपत्र वा ललर्ाङ्क वववरण पत्र (ट्रान्सवक्रप्ट) सियावमर्को कारणले पेश गनय नसक्ने 
उम्िेदवारहरूको हकिा, यदद उि मसङ्गल दस्िरु बझुाएर दरखास्ि ददने अजन्िि ददन मभत्र सम्बजन्र्ि ववश्वववद्यालयबाट परीक्षाफल 
प्रकाजशि भईसकेको रहेछ र सो पषु्ट्याई हनुे गरी सम्बजन्र्ि ववश्वववद्यालय वा जशक्षण संस्थाबाट सम्बजन्र्ि ववद्याथीले सो अववमर् मभत्र 
उि उपामर्को सबै परीक्षाहरू उत्तीणय गररसकेको (सबै वषय/सेिेष्टरका परीक्षा, थेमसस, प्राजक्टकल र अन्य आवश्यकिा पूरा गररसकेको 
व्यहोरा) भने्न वववरण सवहिको पत्र र सबै सेिेष्टरको ललर्ाङ्कपत्र पेश गरेिा त्यस्िा उम्िदेवारको न्यूनिि योग्यिा परुा भएको िामननेछ। 
ववदेशी संस्थािा अध्ययन गरेका उम्िेदवारहरूले सम्बजन्र्ि मनकायबाट आफूले प्राप्त गरेको योग्यिाको सिकक्षिा मनर्ायरण गराएको 
हनुपुदयछ। 

(च)  मलजखि परीक्षाको हकिा सहयोगी लेखक िाग गने उम्िदेवारले मलजखि परीक्षा शरुु हनु ु भन्दा कम्िीिा १० (दश) ददन अगाव ै
आयोगको कायायलयिा मलजखि मनवेदन ददनपुनेछ।     

(छ) मलजखि परीक्षािा उत्तीणय हनुे उम्िदेवारले अन्िवायिाय ददन ुभन्दा अगामड शैजक्षक योग्यिाको प्रिाणपत्र, नागररकिा प्रिाण पत्र, सिावेशी 
एवं खलुािफय  दरखास्ि ददने उम्िदेवारको लामग पेश गनुयपने भनी उल्लेख गररएका कागजािहरूको सक्कलका साथै सो को १/१ प्रमि 
प्रमिमलवप उम्िेदवार स्वयंले प्रिाजणि गरी अमनवायय रुपिा पेश गनुय पनेछ।    

(ज) मलजखि परीक्षािा परीक्षाथीले अमनवायय रुपिा कालो िसी िात्र प्रयोग गनुयपनेछ अन्यथा उत्तरपजुस्िका रद्द हनुेछ।  

(झ) सूचनािा उल्लेजखि ववषय वाहेक अन्य ववषयहरू प्रदेश लोक सेवा आयोग ऐन, मनयिावली िथा मनदेजशका बिोजजि हनुेछ।   

(ञ) दरखास्ि भने िररका सम्वन्र्ी जानकारीको लामग वेवसाइटिा राजखएको  User Manual हेनय सवकनेछ। 

(ट) पाठ्यक्रि आयोगको वेबसाइट ppsc.gandaki.gov.np बाट प्राप्त गनय सवकने छ। 
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